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EXPECTATIVAS	
	
Contribuir	a	la	excelencia	y	mejoramiento	continuo	de	los	procesos	en	cualquiera	de	sus	áreas,	a	
través	de	un	 liderazgo,	gestión	participativa,	 confiabilidad,	compromiso,	 respeto	a	 las	personas	
como	al	medio	ambiente,	reforzando	y/o	formando	alianzas	estratégicas	entre	los	involucrados.		
	
ESTUDIOS	
	
2015	-	La	Serena-Chile.	

Título:	Ingeniero	Civil	de	Minas.	
Grado	Académico:	Licenciado	en	Ciencias	de	La	Ingeniería.	
Universidad	de	La	Serena.	

	
2008	-	La	Serena-Chile.	

Título:	Ingeniero	de	Ejecución	en	Minas.	
Grado	Académico:	Licenciado	con	Mención	en	Minas.	
Universidad	de	La	Serena.	

	
1998	-	La	Serena-Chile.	

Enseñanza	Básica	y	Media.	
Colegio	Seminario	Conciliar.	
Congregación	Barnabita.	

	

EXPERIENCIA	LABORAL	
	
2013,	Marzo	–	Actualidad.	,	Ovalle	IV	Región	de	Coquimbo	–	Chile.	
	
ILUSTRE	MUNICIPALIDAD	DE	OVALLE.			
Ingeniero	–	Docente.	(Departamento	de	Educación).	
Colegio	Técnico	Minero,	Raúl	Silva	Henríquez.		
Formar	 “Técnicos	 en	 Explotación	 de	 minas”,	 dictando	 los	 siguientes	 módulos:	 Perforación	 y	
Tronadura	 en	 faenas	 mineras,	 Fortificación	 de	 minas	 subterráneas	 y	 cielo	 abierto,	
Chancado	Primario	y	Muestreo	en	explotaciones	mineras.		
	
2009	–	2010,	Santiago,	Región	Metropolitana	–	Chile.	
	
GASATACAMA	S.A,		
Ingeniero	de	Planificación	(Gerencia	de	Operación	y	Desarrollo).	
Gestionar	 la	 planificación	 de	 corto	 -	 mediano	 plazo,	 además	 del	 control	 de	 los	 diferentes	
proyectos	comprometidos	por	la	empresa.	 	
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2008,	Antofagasta,	II	Región	de	Antofagasta	–	Chile.	
	
EMPRESA	CONTRATISTA	HUMBERTO	REYES	SCHRMAN	-	MINERA	MICHILLA	S.A.		
Jefe	de	Turno	y	Servicio	(Gerencia	de	Operación	y	Desarrollo).	
Gestionar	la	extracción	de	cuerpos	mineralizados	(cuerpos	satélite)	de	ésta	manera,	incrementar	
la	producción	de	la	empresa	mandante.	
	
2007-2008	,	Copiapó,	III	Región	de	Atacama	–	Chile.	
	
MINERA	CONTRACTUAL	CONYANCURA	-		
Jefe	de	Turno	(Departamento	de	Supervisión).	
Gestionar	tanto	los	activos	fijos	de	la	empresa	como	el	capital	humano,	de	esta	manera	aumentar	
la	producción,	seguridad	y	calidad	del	producto	a	comercializar	por	Minera	Coyancura.	
	
2007,	Los	Andes,	V	Región	de	Valparaíso	–	Chile.	
	
CODELCO		-	DIVISIÓN	ANDINA	
Alumno	Memorista	(Gerencia	de	Minas:	Superintendencia	de	Minas	y	Gestión	Operativa).	
Tema:	 “Diagnóstico	 y	Estandarización	de	 las	Actividades	Operacionales	más	 relevantes	 para	 el	
Proceso	de	Extracción	y	Traspaso	de	Mineral,	Mina	Subterránea,	Codelco	Chile	-	División	Andina”.	
	
2006,	Los	Andes,	V	Región	de	Valparaíso–	Chile.	
	
CODELCO	-	DIVISIÓN	ANDINA	
Práctica	Profesional	(Gerencia	de	Minas:	Superintendencia	de	Minas	y	Gestión	Operativa).		
Tema:	 “Cálculos	 de	 los	 índice	 operacionales	 L.H.D,	 Mina	 Subterránea,	 Codelco	 Chile	 -	 División	
Andina”.	
	

REFERENCIAS	LABORALES	
	
Rafael	ZAMORANO	CH.	
GASATACAMA	(Santiago-Chile).	
Gerente	de	Operación	y	Desarrollo.	
Teléfono:	+56-02-366-3800,	E-mail:	rzamorano@gasatacama.cl	
	
José	RAMÍREZ	U.	
Codelco	–	División	Andina	(Los	Andes-Chile).	
Superintendente	Mina.	
Teléfono	+56-034	–	498000,	E-mail:	josrami@codelco.cl	
	
José	CHEBAIR	P.	
Universidad	de	La	Serena	
Académico	Titular	–	Ingeniero	Civil	de	Minas	
Teléfono:	+56-051-2204281,	E-mail:	jchebair@userena.cl	
	
	
	
	


